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I. oбщие пoJloжеrrпя

Пpaви.тв вЦrгperrнeго тpyдoвоrв paспopядкa ЯBJI,Iются локаJlЬllьlм ltоpмaт!{BЕЬIм aктol}1 ]\dкoУ

<Бypгaяxоrrrcmя сOIIID, яBJIяк'тQI пpЕllо]кrеI{иr}r к l(oJlлeктивнol'lr до'твopу нpасr'pocтpfiIrfloтся яa BoE'r

рafuП{rrrФв ulкonil.
Пpaвила вflyтр€шrerc тpyдоBoгlo paспopядкa шroлЫ Р€глm{rЕп{Pyсrг порflдок пpвёмa и yзоЛьrrения

paбоrников, осrroBlrыe тIpaBq oбязaнrrogги и отBeтстBeшIoстЬ cгоpон тpyДовoгo догоBoрal pФ'g{м рбоrгы и
Bp€Ivtя отдЬгJia' пpl,iм€rtяoмыо к рaбgппrкae,t мep}fl llоо'цprнr.rя I{ BзьIсrсffilI'Iя в }dyIrищ{IIaJIЬIrом казённol!{
о6щeо6pазов&тeJlЬнoМ JЦpeХteни}r <<Бypгalrкerгскafl срeдfl'lя oбщшфaзовaтt'llьнаJr шIкол€D} Taбaсapaнского
paйoaa (дaлrсе _ IIIкшra)' aтaкхе !firьrr вoпpосы prryJlпРoвaюIf,тglДовьпt огноlеrrий B rпк0.пr"

Пpaвилa вrytp€rfirrготpyдоBoгo PaспоP'дкa шкoлы имrют Цeль{оyкpeп;lff{I{rдt{сцlIllJllrньrтpyдa,
paциoЕaJlЬfior I{споJIЬ3oBaflие paфчAго Bрeмeнц сG}дaнrrr yслoвий дJIядосTI{Jкэlrяя aь{ooкоfi} IЙчrстB&
тpудq o6еспeчение бgопасньтx yсловий и oxpaньI r?yдa.

Пpавилa внyТpffrrr€гo тpyдoBoгo рaспopядкa шкoJIЬI yтвep)I(taк}тся Д{perгopo}l IIIколы c }щeт0м мnrЦия
oбщегo собpaния тpyдoвогo кoJUrектиBa IIIкoJrЬr и прфсoюзHoй opГaнизaщ{и IIIколъI.

Tекст правил Bl{rтРrrfieго тpyдоBогo paспopЯдu€ BьЛBeIшt&aEnсл B доcгylfirо}Д iileстr пш(о.lrьЛ (в т.т. нa
сaйтe шrкoлы).

B cogгBgгgгвиtt со gг' 56 TIi rrpи зaкJIIoчэI{ии трyдоBогo дoгоBopa paбсrmlк бrрФ яa себя обязaннсgгь
сoблrодaть пpaв!{лa Bl{rтреннrгo тpyдoвoго paспopЯдкa.

C пpaвилaми BнyтprнH€m тpyдoBoгo peспopядкa шкoJIьI paбсrгодaтeль oбязaп oзtraкo}'}lтЬ рaботников
пpи пpиёмс ш< нaрaбoгу.

}Iзмеrrения и доIroJII{AltIrя в ГIоложеrrие BIlосятся oбщrм собрaнаем тpyдоBoго кoJlлeктпвa IПкольr,

рaссnffiтрIrвaюTся fla rг0 зaседilfirи I{ yгBrp)кдДотся прикaзоЦ дlркор IIIкольл.

IL IIоpяпок пpшёur п уBо.пьrrcш{fi рaбггнпкoв

2.l. Ilоpяло*rrрЦеriа шa paбоrу.
2.1.1. Paбсrгншсra [IIкшrы p€ализylgг своr прaBо пe тffд пyтe}r зalшючsнIrя тpудо3ого доrовоpa. Cтоpонaми
трyдоBoго дoгоBоpa яtJUшотся pafuпrик и IIIколa кaк юpиди.rrскоr яЕцо _ рабgгодaтелц тrрeдсгaвлеmrьй
лиpекгoрм IIIкoJIы нa осноBaнии Уcтaвa.

ЦIкоJrьI

' g f

fr{d' r * \  -
\4" \t. ' ф . \

'(!'
{r.rд.1gp;1з tф.,

"-::"жФsОqYiю-.



2.l.2. Tpyяовoй договор зaкшоЧasтс,r B Iltlсь}lенlroй фpие в ,ЦвУx эmeмIIJIяpа'(' lflJt(.цьЛй кI коTорЬDr

по,щIисьIвarтся стOpoflaмI{, oд}rн эI$емIIJIяp пеpeдaется paботникy, дрyгоfi xpaннтся в IIIколe.
2.l'3. Тpyлoвoй дoгoвop мe)кдy рaбoг}rикoм и paбoтoдaтeлrм зaкJlк'Чarтся по oбшeмy пpaBIdIry нa

неопprдrJlelrный сpок.
2.| .4. Tpулoвoй дoгoвоp нa oпpeдrлerrный сpoк нe бoлeе 5 лeт (сpo.rньlй щyДовoй логoвоp) зttкJlючaетсЯ:

rra BpeI\4Я испoJIнeния oбязaннoстeй oгсyтvгвyющегo рa6сrгвика' зa к(rгopьIм
сoxрaн'lsтся место paбогы;
a

a

Ira Bpelr{я вЬпIoлIrrпия EprмФrньD( (ло лвУx месяцeв) pa6oг;

нa BpеIv{я BьIIloJtнения с€зoнt{ьD( paбoт, oбyслoвленньrx пpирoдl{ьlми yслoвияi,rи oпpедеJlrннoгo
пrpиoдa (сезoнa);

для пpоBr,цения paбог, BьIxotящих зa paмки обьтчнoй ДеяTeJlьI{oсти IШкoльt и и]r{eющиx вpeмeнньlй
xapaктrp;

дJIя llрoBсдекr'r paбог' сBязаIIньD( с зaвeдoмo BPrменны},r рaсrшиprrrиrм объeмa окaзьЛBаrмьi}r yсJIyг;

с Лица}i!ц пpиrtиIrdarмъnми для BЬrпoлflrlrия зaвrдoмо oпpeделеrrной пgриодoм вpe}rеr*r paботьц кoгдa

r€ зaBepшеItиe не мo)кgг 6ьrгь oпpeДелено кolrкpeтrrой дaтoй; . B дpyгиx слyч.}flx, прrдyсмoтpeнньгx

фeдеpaльньlм зaкoнoдaтeлЬстBol\,t. Сpo,tньtil mpуdoвoЙ dozoвop нсl cpoк do 5 леm ЙrЙсmвaя
ollpеdеляеmcя coz]tаutеtluеJ|4 сmopон' Пpu эrnoм pабomodаmeлb flе вnpаве mpебoваmъ lаlсllюченaя
q,oЧ!шo mtr,}fuo йtеm1lа ttа onI}eфJIе'!'|ь|Й cpoк' еслu pФоmа flocurn жtсtlюямurt хqpашrcp.

Тpуловоf, toгoв{lp rr' oпprдeлеrrньrй сpoх rrе бoлее 5 лeг (сpоrшнй тpулoвой дoгoвоp) iifirкGт
зaкJIюч8Tься пo сoглaшrенrrro сToporr:

с пoстyпaющимlr нa рaбory пrнсиoнepaми llo Boзpaстy' a Taкxсе с лицaми' кoTоpым пo сoстoяниlо
3дopoвья в сoOтBeTстBии с l{едицинокI{м 3aкJпоченllеlvt pilзрешенa paботa искJIючит€льIto Bpемrнfloгo
xapaкTrpa;

дJIя llpоBедrния firoтло]кflьD( paбoг по проtgгзpaщешtю и yсТpaнФilfio последствrtй чpсввьrчaйньгx
обстorгельcгB;

. с 3aмrститeJIяIl{и Диpектopa и глaвныl{ бyхгarгеpом;

. с лицa}d}ъ oбyнaющимисЯ пO очной фopмe oбyнеrrия;

. с лицa},lи' пoстyпalощими нa paбory пo сoBместиТeпьстBу.
2 . 1 . 5 . IIo оoгЛaшIeн}шо стoporr пpи зaкJrючeнии lpyДoвoгo дoгoBoра B нeм мo)ttет бьrть пpедyсмoTpel{o

Jiс.IIoBПr об шспьrтerrиrr paбоrrrпкt B цe,шrx пpoBеpки ек} соoтBеTcтBия поpyvaемой pa6сrrе.
2.l.6. Cpoк исtIьIT&Illlя нr мox(rт щеBьIшaтЬ тprх месяцeц a для зaмrстlrтffIей диpекmpа" гJrаBнoгo
бyxгa:rгеpa _ шrсти }reсяцeB.
2.1.1 .,||pи зaKIIючrн}tи тpyдoвoгo ДoГoBopa rra сpoк oт дByx дo шeсти il{rсяцeB I]tспЬITaние нe мoкет
пpeвЬIшaть дByx нeдrлЬ.
2.2. IIcпытaнПе Hе yстaшaBJrrtBarтся:
О NlЯ бeрменньпс )кrrrlцшr B I(lнIцин' и}reющtоl дrтей B Bц}pаи€ дo rroJlFropа лeг;

нeсoвrprlrrшroлrпrlil( лrlц:

Лиц' IIoJIyчиBIurD( сprднeе пpoфессиotlальнoе o6pазoвaние или BЬIcшrеe обpaзoвaниe пo и1\{rющиl\{
гoсyдapстBеIrЕyю aккprДrгaцию oбpaзoвaTlJlь[tьIl{ пpoгpaммaм и впеpвыr пoстyпaющpD( нa paбсгy
пo поJIyчепнoй спeциalrьнoсти B течeниr oдIrогo гoдa сo Д{я пoJlyЧeния пpфeссиol{aJlьtloгo
обpaзoвaния сooтBеTстByющегo ypоBIIя;

. лиц приглaшrЕIrьD( нa paбoтy в пopЯДкr пeprBoдa от дрyпoгlo рабсгодвrrля пo сroгJIaсов&fIию меrкдy
paбoгодaтелями,

. лИЦ, зaШпоЧtlющш( тpyдoBoй дoгоBop I{a сpoк дo двyх мrсяцeв.
2.2.|. Jhrtцa' пoст!.пaющие шa paботу в IIIкшу' пpoxoдяг oбязательный пpeдваprгельный ме,цицинский
oсмoтp B tlopядке, пpедyсмorprннoм дeйствyющим зaкoнoдaтrЛЬстBoм.
2.2.2. Ha пeдaгoгиllrсЦyю paбory пpинимtЦoтся лицa, иrr{eющиe необхoдимyю пpoфeссиoнaJlьнo-
педaгoгшrsск)по соoтвercТByющyю цебoвaнияrr xвaлифиmциоr*roй xapf,кт€pllсTl{ки по

дoJDкI{oсти и полyueннoй спeцI{&JIыroсти' поДгвepждrнrryю дoкyrl{ентsltdl{ oб обраsoвaнии.
2.2.3. к пeдarогичeской дrягельнoст}| B lltкoлe нr дoгryскaк}тся Лfiцa, кoтoрьrм oнa зallpffцrlra пpигоBорol{
сy'цa иJII{ пo Ь,IеДицtlноKиМ пoкaзaпиям, a тaк)кl лlrцa имеющиe сyдимoсTЬ зa oпpедrЛенньrе пpестyпЛеflи,I.
2.2'4. IIpп пoстyплrЕии на pa6оту дЛя Пe.цагoгшческих paбoтников oбязaтнrьньr с.пrtyroщrrе

.ЦoкумептЬr:

. зaяBлrниrоприёмeнapaбогу;

. пaсjоpт иди и}roй доKyиeflT' yдoстоBrpяющий личность;

. трyдовyю к}tиэкl(y' зa искJlюЧениril слyчarB, кoгдa тpyдoвой догоBop saкJIIoчaется BПrpBыr' кoгда
paбсrтнltк поgtJiIIaет нa рбоrу нa yсJIoBlrю( сoBIиrстЕгеJIьстBa иJrЁ трyдоBaя K}tlDккa BrдgтЕЯ B
9лerгpoffIroi.l видe; B сщ,чar oтсyтстBи,I y Jп{цa' пoступaющeгo нa рafuгy' трyдosoй кнIoккt{ в
свЯ3и с eе yтpamй, пoвреждeнием ttли пo инoй пpичинr IIIкoлa пo письмrннoмy 3il,lBJIеш{ю 3тoгo
лицa (с yкtlзaниeм причиньr oтсyтстви,t тРyдoвoй книжкф oфрмляеr нoвyrо lpyдоBylо кt{ш{fl(y, с
2021 год8 тpyдоBaя rfirlDKкa вrдФ0' толЬко B эJlеtсгpоннo}r BI{де;



. Пpи заIсrtк}чrнrr}r тy,цoBoгlo дoгоBoрa BlIepBыr IIIколa фоpмляет paбоггrип;y трyдoвylo к{ff,кrqy' a с
202l годa Beдrт только в элеtсгpoннoм Bидe и Еprдстaвяяsт B.l€ррl{тoриаJlыrьrй оpгaн [I{DР
сBeдfi{и'' неoбходимьtе N|я peгиcгpaции JII{цa B систФtr rrндI{Bидyaпьнoгo
(пepсoнифициpoвaннoгo) уuетa.

. ДoЩмeнт' кoтоpьIй подгвеpждaeт регистpaцию B систеМr индиBидyaЛЬнoго пrpсoнифицирвaннoгo
yчrTa l{ стpaxоBor свидrтельcтBo гoсy.цapстBel{нoгo пeнсиoннoгo сTpa)(oBaIIия' зa искJIючeниe}I
слyчaEB' когдr тp5rдовой дoгoвоp зaкJIIочaeтся BпФBьrе;

. Доrсyмеtrгьr вoинсt.огlo yчетa - для вoеннoобязaнньD( I{ лиц пoдлФкащlrJс пpl{3ьIзy fla Borннyк)
олyжбу;

. ДolgМеrrг oб oбpазoвaнии' o квaлификaции I]UIи Нaшwrl*flr специaльньж знаний

. сгIрaBкy о нaJIичии (отсyтсгвии) сyдимogги или фaкгa yгoлoвIioгo прeсJIrдоBaния либo o
пpeкpяп{ени!{ yгoлoB}roro пpесJIeдoBа}IllЯ лo peaбялитирyloщиiД oс}loBaflияlt4;. . idедициrtскlul
кlttDкl(fl с oгrlreткой o6 orqrгcгвltи пpотtlвoпокaзarrий paбсгы с детЬrdlL

2.2.5. фиём нa pa6сrry B ЦкoJly бв пpeдъявлeния пеpeчrrс'лeнrrъDr докyмerrтоB нe доflyска€тся. Baцесmе с
mел'l аdлаuншcm1lаt1|tя |ilкoЛьl не вnpаве mpебoвшttь npеdьяыенaя dotуluенпoв' noмuмО нных TК
PФ.
2,2.6. \o пoдписaния тpyдoBoгoдoгoBopa пpи пpиelr,rе нa paбоry (пpи пеpeводе paбoтaroщeго paбoгникa нa
дpyryю рaбоry в lШкoлe) aдмшrиcтpaция IПкoльl oбязaнa oзнaкoмI{тЬ paбогникa пoд poспиcЬ с
yчpед}rгrлЬнЬП'}r докyмrlrтa},Ill я лoкaлыlы}lи пpaBoBымI{ актaмrr flIкoлъц сo6.шодeниe кoтоpьD( дJlя нeгo
oбязaтeльнo, a имrннo:
. Уcraвoм Цlкoлы,
. пpaвиЛaмиBlryтprшrrгoтpyдoвoгopaспopядкa,
. кoллекгиBIrым трy.цoBьIм дoгoBopoщ
. долrrяостной ннстplyкlgей'
. инстpyкциrй по oхpaнr трyдa (пpоинстpyкпrрoвать пo oxpaне 'IpУДa и тGxнI{ке б€3oпаснoсги,

проl{зBoдстBеaнoй сaнrrтapии и гиrи€нe, пpoтиBoпоxвpной бфoпaФrоgПr ш оpгa}rизaциIl oxpaньr
)кизtlи и здopoBьЯ летей).

. I,{rrgгpytffа,fr( офopмляется B )Irypншe yсTа}IoBЛeI{нoгo oбpaзua.

. Paбсrгникoбязaн3нaтЬсвoитpyдoBьIeпpaвaиoбязaннogги.

2.2.7. Рa6сrгник fir нrсет oTветgтвrflIroсTи 3a нeBьfiIолrreflиr rpeбовaний frop}rtrtlвfroпpaвоBьD( актoB, с
кoтоpыnn}r не был сх}fraко}ilIffr' либо не l{ог оaнaкoi{итьсЯ пpи нaдлexсaщей с eго ст0рorrьrдо6pосовестносги.
2.2.8. ГIpиём нa paбory фоpмлясltя пpикaзoм диpeкгopa IШкольt нa oсIroвaЦии тpудoвогo дoгoвopa.
oзнaкoмлениe с пpикaзом paбогника пoд paспискy oоyщесТBляетсЯ B TpёхдHeBньlй сpoк сo д}rя пoдписaния
трyдoвoгo дoгoBоpa.
2.2'9 Зaведуощий кaнцeляpией (спeциaлист по кaпpaф oбязaн Bести тpyдoBЬIe кнI.DKки lra к{uкдoгo
paбoпrикq пpоpaбсгaвurero B IIrкоЛe сBьпIrе пяги дпеil' B сIlytlllе' осш рбora B ЦrкoJrе аBJIяется дJrя
paбсrгнnка основнoй.
2.2'|0.Ha paбсrгаroщшс пo сoв}lестlfтeJlьсгBy тpyдoBьIе кнlDккt,{ вrдJrтсЯ пo осlIоBIIo}ry местy paбсrьl.
z.2'||.C кaxсдoй зaписью' внoсимoй нa oсHоBаIIии пpикaзa B TpyдоByIо кнЕ)ккy' aДl{шrистpaцIlJl IIIколы
oбязaнa oзнaкoMить eе владеЛьцa пo,ц paспискy B лI{чнoй кapтoЧкe.
2'2.12.t1a кax(дoгo pa6oтникa IIIкoльr oфopмляeтся картoчкa yЧeTa yстaнoBлеIrнoй фopмьl, кoтopa.ll хparrится
в бyхга:rгеpии [IIколы.
2'2.|3,Ha кaждoгo paбогникa BrдeПcЯ личнor,цеjIо' сocroяtцee rв зaверенной кoп,lи прl{кшa о пpиеме нa
paбсrry, кoпltи доxyмfirтa об oбpaзoвarrr,rи и (или) пpфессиoнальной подгoт0вкg ffrеcгaцIroшroгo листa!
кoпий дoкyментoB o пеpeBодtпь IIoOщpeHияx' поBьIЦIении квaлификaЦ|414 у1 aттrстaции paбoтникa' Кoпия
Ilpикaзa o BзЬIс.кaнии хpalrиTся в лllЧнoм деле paбoтникa тoлЬкo B т€чеllие сpoкa дeйсгви'I взыскaни,t. 3десь
)кr хрaнится oдин экзe}rшDlp письмrflнoгo тpytoвoгo Дoгoвopa и долxнoсгнoй иrrстpyкции paбoтникa.
2.2.|4 Лuчнrов дeлo paбmникaxpшrl{тсf, в IТIкoлe сeкpgгaРe}r B местr' искJIюЧаIощеL{ дofiyп дpyгLЦ( rпrц 75

JIgт' пoс.пe чeпo пoдлфкllT ytl}Тчго)кеlflпо.
z.2.|5 o пpиrме paбогникa в IIIкшry дeлarтся зaпись в Кrrиrt yчeтa ш{чног1o o0с1l8вa

2.3. ИзшенеЕrrетрудoвoгoдoгoвopa.
2.3.l Пepевoд нaдpyryю пoстoяннyк) paбогy и пepeмrщeниe.

{o пеpeвoдa paбсгникa нa дpyryю paбoгy в IIIкoлe aдмиrrистpaцIп IIIкольI oбязaнa oзнaкoмl{ть его пoд

рoсIlltсЬ:
. с JIoкaJIьIlЬlм}l flopi{aтиBныIt'пr aкгaмщ нeпосprдстBеннo сB'кlaнньrми с ТpyдoBьIilrи обязaнностями нa

tloBo}t местe рaботы;
. пpоинсгрyктЕровaть пo oxpaнr Tрyдa и теxникr бeзопaсноvги, пpок}вoдстBeняой с€жrитaршr и

гипleн6' прoт}rвoпо?кapной бeзопaспости и оргaнизaции oхрaны xсr,Bflи и здopoBЬfl дgrей нa ЕоBollt
мecге paбогы.

. инcгpyкгa;rс фopмляrтся B ]кypнaJrе B yстaнoBлeltrroil{ поpядке. 2.З.2. Бв' сoглaсt{я paбmникa
дorryскaeтся вpеменньlй пфeBод в cJryЧа'{х Booн}lкнoBeния rpезвьrraйньrх обcго'rгeльстB' B T.ч. B



любьшr исIgпоIIr{тflъньD( сJryчал(' ст&вящlD( rroд yгpoзy )кl*}нц 3дopoBь8 tl l{oрria,rьпыё il(}{3неIlныr
yсл0B}rя всех дgгой I{JIи )кr и!( чaстI{, для пprдoтврaщёI{яя yка:}aнIrЬD( сlryчarB I{JII{ yстpaнФЦrя }'(
поспедcгвий'

Услoвия и сpoки Taкoгo пеprBoдa опpeдеJUТются w.72 /2 Tpyпoвогo кoдекоa PФ (да,'ee _ ТК РФ).
oткaз paботникa oт пepеBoдa B yкaзa}IHьD( случaJж яBJlяется нapyшениеtl тpyДoвoй дисциIilrины.

2.3.3' C письмеrпrоrю Gonftю}ti щбoгник мo)кет бьггь пеpевeпёп пa paбогy, теоytощyю болеr низкой
квалификaЦии.

Bpeменньlй пореBoд вoз}fo)кeЕ пo меtицинскllм пoкaзaниящ B кoтopьD( yкaзьIBaflЕя сpoк flrрeвoдa
B сrry.raе пpolвBoдстBeннoй нeобxo,ци}loсти диpeктoр IЦI(oJIьt имeет пpaвo пrрrвOдить paбсrгникa нa

сpoк дo O.Щ{oгo мrсяЦa нa не o6yслoBJlelfiryю Tpy,цoBьIм дoгoBopoм paбory в той хсe opгaнизallии с oплaтoй
тpyдa пo вьrпoлняeмoй paбmе' нo He IIIDI(е сpeдrreгo зapa6oгкa пo пpeжней paбоге.
Пpи этом paбoгник Цф rnшкrт бьrгь пФевеДен нa рaбоry' пptуTlrвollolmзalrн}До rмy пo GoсToяltl}lю здopoвья.

flpодолxсrrельltость перrводa нa дpyryю paбory дJIя зa}tещrния oгсyTcгBуIoщeго paбогникa Hе Ivtoжет
IIрeBьIInaTt otнoгo месяцa B тeчение кaJlfirдapнoгo гoдa (с 1 янвapя пo 31 дeкaбpя).
2.3.4. Пepeвoд нa ДPУЦю пoстoяннyro paбoгy в тoй жe oргaflизaции пo llнициaтr]rвe рaбoтoдaтеля' тo eсть
из},teнениe трyдoBой фy"кц'" иJIи из}rенеrrиe суЩrcrвeнньut yслoвий тpyдоBoгo дoгoBopa' a paBIIo пеpeвoД
нa IIoсToяIfi{5rю р6огy B дрyryю цrкoJly либo в дpyryto мrспroсть B}[естe сo rцкoJIой дoпyскasтся тoJIькo с
письмrннoпo соглaсия paбсгникa.
. Paбgгникa' нyждaющeгoся B сo0ТветоTBиI{ с мeдиц}lнскиIи salшючeниeм B пpr.Цoflllвлонии лpyгoй

рaбoгьt, рaботодaтель oбязaн о егo сoглaсиЯ пеpеBeсти нa дpyryю имФощyюся paбоry, нe
пpoтиBoпoк{ljlaril{yк) eМy пo сoсToяI{ию здOpoBья.

. Пpи oткaзr paбсrгникa oт пeprвo,цa либo огсутствии B ItIкoJIe сooтBrтстByюшей рaбoтьr тpyдовoй
догоBop прsкРaщa€Tcя в cоотБrтств}rи с пyЕкгoм 8 cгfrгьП 77 Tpyдовогo Кoдексa

. He яBJIяется пФeBодоL{ Ha дpyгyIo пoсmя}rrrую paбоry и пe тpебyет соrлaсшя рбoгникa пеpeмeщelrиr
eгo в тoм же шкoле нa дpyгor рaбо.rее мrстo, eсли эт0 !lс влeчrт зa сoбoй изidrнrння тpyдовoй

фyнкции и ltзlt{eнeния сyщeстBеIrньD( yслoвий тpyдoBoгo дoгoвopa.
. Пepевoд нa дpyryю pa6оry B пpeдел{lx oднoй oбpaзовaтельнoй opгaнизaции oфopмJlяrтся пpикtlзo}t

,циprкгopа, нa oсItoвaнии ксrropoгo ,целaeтся зaписЬ в щyлoвoй кншккe рaбoгникa (зa иск.lпo.rениeм
с.,ryчaев Bprменнопo пepеводa).

. PaбогoдтгrлЬ BIIpaBe пФrвrстrr Paбсrгникoв rra дrrgгaнцЕoшryю paбогy' Bcл}r prЦrfiilte о Bрrи€нrroм
пeрeвoде пpшrял opгaн гoсy.цаpcгBеннoй BлaсTи или мeстrroгo сaмoyпpsBления' B тaко}l сJlyчae'
PaботoДaтелЬ Bпрaвe пеprвrсTи Paбgгников шlкольI нa дисTaнцlroнньlй pФким paбсгьr нa пrpиo,ц
дейстBия oгpaничеrilr,{ иJII1I чpезBЬIЧaйнoй ситyaции.

. BрeменньIй пepeвод Paбoтников шкoльI нa дисTaнциoнньlй pexс{м paбoтьI фopмляeтся прикaзo}l
Pабgmдgгsля, нa oGнoBе сrшrскa рaбогникoв, котopьD( Bpеrrrеrrrrо rrrpeводffг rre дrraтаrщrrffrrrylo pa6сrry'

Cоглaсие Paбогников нa врeмeнный п€prвoд B тaкoм сЛyЧae пoJlyчaть вe требyсгся.

2.4. Цзrvrенeнrrе сyщrствrннЬrх уcгroвий тpуtoBoгo toгoвoрa.

2.4.1. l{зменerrrre сyщeсrв€}ilrъD( ушrопй тpyдa для рбопrикoв ЦlкoJrъil сBBаЕо с rвмёHeнltgi,t B
opгa}rизaщ{l,t yveбногo пpoцeсca и тpyдa: IdзiДeнeниr числ1 кпаг,ooв, грyrrщ кoJlичrстga yЧarцю(оfl' чaсOB пo
yтебномy raнy, обpaзoвaтельньпс пpoгрaмм и T.д. oб измeнениll сyщrствelrньпr yсловlrй тpy,Цa paбогник
ДoлI(eн бьrгь в письмeннoй фopме yвeдo}rлeн Диpeктopo}r ЦкoлЬI зa дBa месяцa дo BBeдrния изменeний'
2.4.2 Еcлtц paбсrгник нe сoглaсен нa пpoдoпIrcниe pабсrгьI B IloBьIх yслoBиюЬ тo paботoдaтелЬ oбязalr B
письмецнoй фpмe пpедлoхить еlvтy }rнyю имeющyrося B opгaнизaЦии paбоry, сooтвrTстBylощyю его
квaлификaшии }l coстoянt{Iо здopoвья' a пp}r oтсyтстBиI{ такoй paбorы . Baхаrrг$yto нtfl(€стoящyю
дomrшoстЬ нJII{ tlшкeoшвЧиBaещIю paбоry, когоpyк) paбoгrrик мoх(eт BъпrолшятЬ с yчeтом rгo
квалификaции и состoяния здopовtя.
2.4.З. TIpll отсyTствии yкaзaннoй paбoтьl, a тaк'(r B слyчae oткaзa paбoгникa 0т пprдлo)ксннoй рaбryгьI
тpyдoвoй дoгoвOp пpeкpaщaется B сooтBrтотBиIr с Пyнктoм 7 cтaтыц 77 Tpyлoвoгo Кoдeксa.
2.4.4. Рaбarянкaм ЦIкoльI мo)кrт быть yсгaнoвлен pФкиl{ dшcmшtцuoннoй pабomы с yс'JIoBиеI\,t
чeprдoBllния yдaлеrrrroй paбoты и paбогы нa paбouем местe.

Гpaфик n,lеcтoнaхoт(дения paбсгникoв B IIеpиoд y.rrбногo пpоцeс'сa соgгaBJI,lет 3aмeститеJIь дирrmopa
пo УBP, yтBep)кдаrт диpeкгoр школы и соглaсовьIвает с paбoгникам!{'
2.4.5. УслоBI{r o ЧФeдoBанr,ш,r yДа.irенкой рaбoгьl и pa6оты нa pабо.reм мrстe yкДtываrот B дoпoJIьtитeJIьнoм.
соглaшении к трудоBо}Iу догoворy Рaбoтникa.

2.5. Oтсгрaнениe oт paботьl.

2'5.1. '{иpвrгоp ЦII(оJIЬI обязан ryгcтpaн'4TЬ oт paбогьl (не допyскaть к paбсrгe) рaбогникa:
. tloяBtrIBIIIeгося нa paботе в
тoксlIlrескoгo oпьянeнItff :

соотоянilll aJIкогoJIьногo' }rаpк(yгиllескoгo иJI}l



. llе прошrдrшеm B yсTaIIовJIен}lolt пoряДке обyvение t{ пpoвоpкy знaнrй и нaвыкоB в областrr oхpa}rы
lpyдa;

. не пpoшrдшего в yстaнoBJlfirlroм пopядкe o6язaтельньй пprпвapшгельньtй ипи периoдичeский
ме,цицинский oсмoгp;

. при BьrяBлeнIlи в сoотBетстBии с мeДI4циI{скиIvl зaюIюЧrниrм пpoтиBolloкaзаний для BьIIIoлHеIlи,l

paбoгникoм pa6oтьl, oбyслoвлrrпroй тpy,ЦoвьIм Дoгoвopoм;
. пo щ6овaнням оpгarroв и доJDкностньD( лиц yпoffrомoчеfiнъD( tDедФальньrrди 38кoнai4!r I{ иньrмll

rroprr{атиBrrъnмtl пpаBoBъiми aкra}rrr, и B дpyп,rx слyчl}яq nреryсI{oтprrrных фДеpaльньtми зaкoнaми и
иными ноpмaпtBньrми прaBoBЬIldи aктaми.

2.5.2. lppекгop шкoльI oтстpaн,rет oт paбoтьl (не дoгlyскaeт к pa6oтe) рa6oгникa нa вrсЬ пep}roд Bpемeни дo
yстpaнrнш{ о6стoягельств' яBивЦIи>(сЯ oснoBaнI{r}r дJIя oтcтpaнени,l 0т paбoтьI !rли Цe,цoгIyщeflи,l к paбогe.

B пepиoп oтстpaнeн}r,I oт paбoтьl (нeдorryшения к paбoтe) зapa6oгнaя плaтa рaбсгHиry не
нaЧпсtиrтся' зa }rсшпочrrrrtем сJIFaeB' пprдyсIrtотprнrrьr,( флеpальннмuзaкOflамr..
2'5.3. B олyчa;rx спсTpafleн}rя оr paбmы рsбoтrикs" ксгopый flr прoшall обyтеяие и пpовrpкy зrrarrий и
нllBьIкoB в oблaсти oxрaны тpyлa либо o6язaтельньrй пpeдвapкге.rrьный иJII{ пrpиoдичeский меднцинский
oсмoтp не пo свoей Blтrе, e}ry пpoизBoДитсЯ oIIJIaтa зa все Bprмя oтстpaнeния от paбoгьr кaк зa пpoогoй.

2.6. Ilросpaщсrlilr трJrtoBоTo toгoвopа.

2.6' 1' oснoвafiиям}r пpeкpaЦflrиfl Tpудoвoro дoгоBopa яBляIoтся:

. сoглaшeниe стopoн (стaтья 78 TК);

. истeчeнIrе сpoкa TpyдoBoгO дoгoBopa (rr},н'сг 2 сraтьи 58 Tк), зa исклюЧrHиrм сJIyчaеB, кoгдa
тpyдовьre сrтноIшrния фarгrически пpoдoDкaloТс'l и Irи oднa I8 стtlроrr rrе псгpебовалa rлс
пpeкрaщёlIия;

. pacгopжrниeтрyдoвoгoдoгoвоpaпoиtlициaтивepaбoгникa(отaтья80TК);

. рaстOp)кениeтpyДoвoгoдoгoBopaпoинициaтивepa6сrгo,Цaтeля (cгaтья 8l Tк)

. пepевoд pa6oтникa пo rго пpoсьбе или с eгo сoгjlaси'l нa paбory к дрyгoмy paбoтoдaте.rпо иJIи пepexoд
нa вьrбоpнyrо paбогy (лoлжнoсть);

. откa3 pa6огrrикa 0r продоJDкФII{J{ рбсrгьl в сBяи сtr смelroй собcгвGfiнrr'€ имyщoстBs оpгaшIaации.
измeнeниGni подвrдo}rстBrнЕOстlt (подrинeннoсги)

oргaнIвaщи либo eе peоpraнизalдleй (сгaтья 75 TК);
. 0ткaз paбогника 0T llpoдoлlкения paботьr B сBязи g изменrниrм сyщеqтBeЕньD( yслoвий тpy,Цoвогo

дoгoBоpa (сгaтья 73 ТК);
. rrтк€lз paбmникa 0т пrpеBoдa нa дpyryю paбory BследстBие сoстoяния з,цopовья B сooTBeтств}rи с

медяциflскllм saкшочgfiиеl|t (.raсть Bтopая cтaтьrr 72 lIQ;
. 0гказ рaбогникa от пeprвoдa в сBя3и с перeмещеш{ем рaбсrгoдателя в дpyryIo месT}loсть (нauгь

пеpвaя стaтьll 72TК.);
. oбgгoягeльсТва' не зaBисящиr oт Boли стopoн (сгaтья 83 Tк);
. Hapyшениr yстaнoвJlrrrньrx Eaстoящиrvl Кoдeкоoм илtl }lньIм федepaльньlм зaкo}toм прaBиjI

3aкJIIoЧrfllUI тpyдoBoгo ДoгoBop& rсли это rraрyшrениe исключaeT Boзмo)кнoсть пpoдoJlжeния paботьI
(с'"агья 84 TIq"

2.6,2. Tpудoвой Дoгoвoр }loжeт быть пpeкpaщeн и пo дpyпnм OсIroBaIrиящ предyсмoтрrшъrм нaстoящим
Кo,цексом I{ инЬIми федepaльньlми зaкoнами.
2'6.3 Bo Bcex cдyч:uD( Днём yвольнення pa6сrгrrикa ЯBJUIeтся пoслеДний дeHь его paботьr. 2.6.4. B день
yBoлЬнeнI4я aДIr4иIrистpaция IIIкoльI oбязaнa BьIдaтЬ paбoтниtсy егo тpyдoвyю кни)ккy {eсли oнa BедетсЯ B
бyмажном видe) с внесrннoй B rree изaвеpеrrrrой пеЧaтьro [IIкольt зaпrtськ) обyвоrьпениц *таroкe
пpoизвoДrтг с rrим. oкoнчaтельrrьrй paсЦsт.
2.6.5. Зaписи o пpичиlIаJ( yвoльне}rи,r B трyдoByю кHtoккy дoJDIс{ы пporвводитьсЯ B тoчtlo}l сooTBетcтBI,lи с

фopмyлиpoвкaми TК PФ сo ссьIлкoй нa сoотвEтgтByIощyю стaтьк) и пyнкт.
2.6.6. Пoмимo oснoвaний, пpe.ЦyсмoтpенHьD( нaстoяlцPrм Кoдексoм и r1П{Ьlми Федеpaльньtь{и зaкoнalvtи,
oснoBa}IиЯми пpeкрaщeния трyдoBогo дoгoвopa с педaгoгичeским paбoгникoм oбpaзoвaтeльнoй
opгaни3aцlt}l яRll,{toтc':

. пoвтоpнoеBтеЧrниroднoгoгoдaгрубоенapушеHиеyстaвaшrKojlЬr;

. пpи}rенelrиe' B тоivt Ч!{слe одЕокрaтнoе' мrтoдoв вoсtlитaЕ}lя' сBя3аtltIьD( с фrвитеским и (или)
псI]D(I{rieскI{ll{ HaсI{лиeм нaд лptчнoстЬю обy.raroшеrося' BоспЕтaнникa'

2.6,'|. Тpyдoвoй дoгoвoр с pa6огникощ BыIIoJIt{,tющlll\{ }acmшсцuollнуto pабоtпу rta пoстoяllнoй oсtloBе,
}roл(еT 6ьrть пpекpaщrlr B сJIyЧaе нзме}IеHIUI р6oтником il{естtlocTи BЬrпoпнrнlоl тpyдoBoй фyнкции, если
9тo &пeчrт н€Boз}roilfflость исlloJll{€fi}tя paбогником oбязaнностей по тpyдоBоI|fy дoгoвоpy rra пpё)lff{I{'(
yслoBI,IяХ.



2*7. Поpядок фpшпpовafluя ш BьrДaчn свGДсшrrf; o тpудoBoйдсrтcJrьпосrп paботнrrrтв.
2.1 .|. C 1 янвapя 2020 годa IIIкoлa B элrкгpoнrroм Bидe Bед€т !l пprдoстaвляrт в

Пeнсионньй фoнд Poссии сBедrfiия o тpyлoвoй дrятеJIьнoсти кaждoгo pa6отникa. Cведеrrия BкIючarот в с6я

дaнныr o мeстe paбогьц тpyдоBoй фyякции, дaтах пpиемa нa paботy, пoстoянньD( IleprвoдФq oснoBан}UD( и
пpиt{ипax paстoр)кeЦи,l догoвopa с paбoтникaмц a тaюI(e дpyПre неoбхoдимыr сBедениJI-
2,7.2. {иpeкгоp }l&}НaЧarт пpик(l:lolш paботникa IПкoЛьl, когopьrй oтBrчaет зa Beдrниe и пpeдооТaBлgние в

ГIенсяошrнй фrц Poссии свqtений o rpyловой де'тrllьfloсп{ llаsнaчеrrяьй рбmник
дoJn|(ёfi 6ьггь оsнaкоItdJIGI{ с пpикa3оld пoд pоспись.

Z.1.З.Свeд*lllя o тpyловoй дeят€JIьIroсти за orчcгньIй мeсяц пФeдarотся в Пеrrсиoнrrый фнд rrе позднее 15
числa слrдyющегo мrсяцa. Если 15 imсло мrсяцa пpи,(oдигся нa BьD(oднoй утsм нepaбоrий пpаз,Цнинньй
t€нЬ, днrм oкoнЧaни' сpoкa сЧитаrтсЯ блиxсaйпrий слeд5поций зa ним paбоrий день.

23.4.lIlкoлa обязaнa пpeдoстaBить paб<rгrrикy свeдeния o щyлoвой дeятeЛЬнocги 3a пepиoд paбoгы в
opгafiIi3aц!flt способощ yк&iаl{но}r a 3аflвllешПr{ pa6gгникa:
. Ila 6yмaхсrом носит€Jlе, зaB€рelrrrыr rraдлe)кaщш}r спoсобом;
. B фopмe элrктроlrfrono дoкyмrrrгa, пoдписaннoгo yсилеlтtoй квалифиrщрвaннoй элeкгpoннoй

подписЬк) (в сrry.raе е€ ItaJIиEIltя y pa6oгoдaтeля).
2'7.5. Свeдeни;l о тpytoBoй дeятrлЬнoсти прeдoстaвJrяютсЯ:

- в пrpиoд paбoгы не ttовДнеe тpех paбоuюl дней со дrrя пoдaЧи этоm зaявЛeния;
. пp}r yвo.'lЬrr€ffilr _ 3 д€lrь пprкршЦrlrDrяTЕyдoвoгo дoroBоpa

2.7.6. 3aявreпиеpaбсгникa о въlДаЧr оввдeвнй о тpупoвой деггerrьвоспry paбoгэдgr€ля ьroaсeг бьпъ подДrо
B пI{сь}leнном Bнд€ I{JII{ нaпрaBJIrfiо !{a элеlсгроннyю пoтry pабg,годarutя. При использовaяни элеrсrpoнной
IIoчTы paбoгoдaтеля paбогник нaпрaвJIяeT отскaнI.poBaнrro€ заявлrflI{r, B кoторoм содеpэr$rтcя:

. нal{мlноBarrие opftrrвaции paбoтодaтrля;
'. доJDl{Iloсmоr лнцo' Ha I{мя кoтopoгo нaпpaвлelro зa,lвлrl{и€ (лщекгop}
. пpосъ6a о нш|pавлrеншr в фprre эJleкгpoшrоro дot(y}rg{тi cBeдAний о тpуловоri дe,rПе'пыrоcги y

рaбmодaтеля;
. aДprс элerгpояной почты pa6сгникa; о смсТBerшlopyтtrar подш{сь paбсгпика;
. дaтa яilшlсaHия 3tlяBлеl{иЯ.

2..|.1 . B случar, кoгдa B дrrrЬ прeкpaщеtrия тpyдoBoгo дoгoвoрa Bыдaть paбогниtсy сBедения o тpyдoвой
деятeJIьIloсти ЕeBозl{olffIo B сBязI,I с rгo 0тс)rтстBиrм либо oп(aзon,t 0т }o( пoJryчeниъ рaбoтодaтeлЬ
нfiIpавляrт paбсгrшсy I'D( IIo почTie з8laa$Iы!Д пиcьltом на фмаlкном Ёoсlrте:rе' зaвepеrtныe надflе,каrцим
обрaзом.
2.7.8. 'Paбогодgгrяь oбязaн yB€дo}rить кaждorо pafuпilrкa в тrrtsЬменflой t}оpме в yкaзаrrный сpок об
измrнrн}яx B трytовом зaкoнодaтrЛЬствe' cвяз.u{ньж о фоpмиpовafiиrм оведeний о тpyдовой де,П]eльнoсти
B элек1рolrнoм виtЧ a тalоl{е o пpaвr paботникa rryтeм подaЧи paбсrroдaтrяо сооTветстByroцегo
ПисьмrнЕoгo зaяBлrнlrя сдеJIaть вьrбор меaкдy пpодoJDкеfiIrем BrдeЦия paбогoдaтелем тpyлoвой кfltокки B
сooтBeтсTBии со gгaтьей 66 Tpyдoвoгo кoдexсa Pоссийскoй Фrдеpalщи IIJIи цpeдостaвлrtrиeм емy
paбоголсгвrем sвeдешrй о тpyловой дef,тslrыrоcпr B соoтBеTстBI&t со gгЕrъ€й 66"1 Тpyпoзom кoдrкca
Poссийской Федеpацни.
2.7.9" Увeдомлsние об измененялr B тpyдoвol!' зaкoЁодaтeльстBl' св*}aнHьD( с фоpмиpовaнием свеteшrй о
тpyдовой деяTe]IЬtloсти в эдекгpо}firoм Bиде' pafuгoд8тeль BIIpaBr оoсTaвI{тЬ в п}Iсьм€fiнoli{ видe и вpywrгЬ
лllчнo paбогllиlсy [IIколы. Если paбoгник gгсyтстBy€т rra paбсrге, тo yвeдoмjlrниe paбсгoДателЬ вцрaBr
oтIlpaBlrть пo почт€ зilказньIм п}tсьмoм с yB€дotrflIel{lrеi{ о Bpyчени!{' нaцрaBить rсypьeрской сrryxсбой или
oтпpaвrrтъ Gl(aн.кoпиlо yвrдомления по элеxтpонной по*гтe pабогшrкy.

IП.oснoвнЬrе пpaBa п oбязarrшoc]ш paбoтвrrкoв IIIкольI
3.1. Paботник lШкoльr имеeт пpaвa и oбязaннoстщ пpeДyсмoтprнные тpудoBЬIl,l дoгоBоpощ a тaЮке всe

иньIr пpaBa и oбязaнноgги, пpeдyсмoтprнныr Tpyлoвьlм кoдrксo}l
PФ, ФелepальЕьш{ зaкoflolrd or 29.\2.201.2 ]e 2ъ-Ф3 <<oб oбpaзoвaнии в Poссийскoй ФедepaultlD)' иtlьtl\{и

федеpальrrьrми зaк]Dl{arffr r{ }rорнafllвflьПnи праBоBьIми aкгaми' xoтоpьrё rrрqДlrсriотреrtьЛ.цля
сoотBsгcгByIoщей кaтегopl*r рбoгrrикoв.
3.2. Paбgгrrик [IIкoпьr rr}dеrт пpaво Еa:
3.2. l . Прeдoстaвление e}ry pа6сrгьl, o6yслoвленнoй тpyдoBьlм Дoгoвopol{.
3.2'2. Pa6oчеe мeсто, соотBeтcтвyк)щеr rюсyДapстBgllным нopмaтиBl{ьш тpебовarrиям oxpaны тpyдa и

yслoBиям' пprдyсмoтpeкъIм кoллектtlвны}u дoговopoм.
3.2.3. CвоеврмеrrryIt} !I B lrоя$o*{ объсмe BьIITJIaтy зapабсrгной rЕIaгы, истrсляeмой Е сОотBaтЕтBl{}t с

пpимеrrяеrrой в IIIколе систaмой оIUIаты тpyдa
3.2.4. oтдьоl, обеGпе.rr'rвaемьлй yсгановлеflЦеl|{ rrормaльной пpoдoJDк}rтrяыlосш' рaботеm BpеndеIrи'

сoкpaщеrrrrого paбоrrrrэ Bprиеrru для oтдgльllь'( кaтeгopий paбогril{коB, прeдосraвлФrиrм пqpеpьIBоB
B тeЧениe рaбоrегo дЕъ одrrого BьD(одногo дrrЯ в тsч€}rие rrедsлI4 неpaбо'*тх пpaздrrиrrrьrx дrcй"
оIIJIaчI{в8€I,IьD( trшyскoB ycгaноBлсIrной пpoлолxсигельttости }r для пlдагогЕчrскrлr рбогников
длlrт€лыrогo отгтrскa пpoдoJDr${тs.,IьI{о(Tьlо дo oдfioго гsяa в ycгаlrо3дrrllrом fiоРя'цxs.



3.2.5. Пoшryо и дoсToвrрнyro инфopмaцию о6 yuroвиях тply.цe и щsоваяилс oxpaflЬl тpyдa н8 pа6отем
мOсTe.

3'2.6. ПpoфrссиOнajlьI{yю подIвтoвl(y' пФeпoдготoвlry и п0BьIшrение квaлификaции B yотaнoBJlrннolt,t
Пopядкr'

3.2.7. Объeдинение, BKIIючaя пp:lвo нa сoздarrиe пpoфоюзoв и yЧaстиe B н]о(.
3.2.8. УчagгI{e B yПpaвлeнии IIIкoлoй в фopмax, пpeдyсМoтрeнныx тpyдoвЬIм зaкoнoдaтeлЬстBом и Устaвoм

IIIколщ y.raогие в щзpaбoIкe rr flp}rнятIrи Уcгaвa [Ilкольr'
3.2.9. Зaщиry сB0.]r трyдоBьD( цpaB }r зaкoнHЬD( инт€рeсoB Borмll rre зaпрrщeвflы}llt зaкorrом спoсобами.
3.2. l0. Bозмещениr вРeДa, щичинeшroгo eidy в сBя3и с исtIoJIяeЕ'rем.rpyдoвьж обязанностей'
з.2.1|.oбязaтельнoе сoциtшЬнor стpaxoBaние в пoрядке и сJryчаJDL пpедyсмoтpешIlьD( зaкoнoдaтеJlьсTBoi,r.

3.3. Paбoтнпк шIцgdlЬl oбязaн:
3.3. l " осyщесгвлrгь сBоIo дrятеJIьtIоgTь fia выcoкоIr.r пpо(фснolrafiьrroii ypoBнe' oбeспечивzгь B IIо;IIlоlr
о6ъеме prsлIвalЩю flpепoдaва€rДoгоyuебноm r'pеДrrleгa' r.ypсц Д{сцшиины (модyля) B ooотBgЛeтвfill с
yTBеркденrrой paбo.rей пpогpaммоft
3.3.2. сoблюдaтЬ пpaBoBЬIе, нpaBственнЬIе и этические ноpмъц слeдoBaтЬ требовaниям пpoфессиональной

этики;
3.3.3. yвaxaть Чrсть и дoстoи}rстBo обyнaющюrся и дpyгиx yчaспrикoB oбpaзoвaтельньu< oгношeний;
3.3.4. paзвиBать y обy.вrощшсся IIoBнаBaTeJrЬнyю aкtиBIIoстЬ сaмостoflтeпьносTЬ иlrищrатI{By' тBoрчrскиe

способвоcгщ фpмирвтгь гpaхдaнсЦyto поgициro' способнocгЬ к трyry ll я(к!t{lt B yсловия(
сoвpri{elfi{oro миpa" фоpмиpoBaть y oбyтaюЩиxся кyльтyрy 3дopоBoг10 и 6сsопasного o6pазa
)I(I,xlrrи;

3.3.5. пpимеЕятЬ пrдaгoП,г{ески о6оснoBaHньIе и oбеопrчивaющиe BЬIсoкoe кaЧестBo oбpaзовaния фopмьt,
методьI обyuения t{ BоcпитaнI.tя;

3.3.6. yurгьrвaть oсoбеннoсти псI.D(oфизиueскoгo paзBитIl'l oбyвaющ nся и сoстoяниr lо( здopoвь&
собшодaть сrIеrIиaJrЬIrьЛе yслoBI{4 неoбxодlrмне NIЯ пoлyЧelrия oбpазовaпия лlrщrми c
OгpaниЧенrrыми вфмo)кностями здорoBь4 взarдrrодейgгвоBaTь rrpи rrеoбходимоcги с м€дициноки]l,tи
оpгaI{изaциями'

3,3."I . cgcтeмaтI{чeски пoвышaть свoй пpoфессиoнaльньIй ypoвrlrЬ'
3.3.8. пpoxoпrrгь aттeсTaцшo Ha соoтветствие зaнимaемoй дoJuKIloсти B порядкe, yстaЦoBлrlrнoм

зaкoнoдaТrльcтBoм oб oбpaзoвaнии;
3.3.9. пpоxодrтгь B сoотBrтстtsElr с тpytoвьrм зaкoнoдaтелъство}t прsДBapЕTеrrьrrьrе при пoстyпJlrtrии rra

paбогy и пrp}rotи.rrск}lr мед}lцшrск{e oс},loтpы' a тaloке вIlеочерeДныr медllцшrск}rе oс}rorpЬr B
сo0TBстствии с ]l{едицинскими pекoмeндaциями;

3.з.lO.пpoхoдиТЬ B yстaнoвленном зaкoнодaтеjlьстBoм Рoссийской Федepaции порядко oбy"reние и
' пpoвеpкy знaнlй и нaBЬIкoB в oблacги oхpaны Tpyдa;

3 .3 . 1 1 . сoблrодaть yогaв IIIкoпы, Цaстoящие Пpaвилa;
3.З.12.пpн oсyщеcтвлФши aкqДGмI{чrскlшr пpaв I{ свобод сo6лrодtть пРаBa I{ сво6оды дpyпФ( yчaстIrикoв

обpaзoвaтeльньrх gпrourениfЬ тpебовaния зaкoнoдaтeЛьсгвa PФ, нqp}rЬr пpфсифaлЬной эгики
пeдaгогиЧeскш( paбoгIrикoв, зaщpеIl,Jrrrrныe B лoKaJrЬI{ЬD( llop}raтиBlrьD( aкгa:< IШкольr;

З.3.|з. испoльзoвaть лиЧньIe мoбильньre yстpoйствa нa теppитopии oбpaзoвaтельной opгarизaции толЬкo B
бeззвy.rном pФIfiмe с oтKIIюЧеHtloй вибpaцией;

з.3.|4. сoдеpxflть paбoтее oбоpy,Цoвaние и пpиспoсoблeния B испpaв}roм оoотoянищ пoддер)rfl{Baть wrстOтy
нapaбоreм мrстr;

з.3.15. сoбшодaть yrгаrrовленный пopЯдoк xpaflФ{ия i'aтepl{аJlЬI{ьrx цeнноgгей и докyмeffтoB;
3.3'16.эффeкгивнo испoJIЬзoBaть yтебное oбopyдoвaниe' экоrroмно }l paцI{oнaJlьнo испoЛьзoвaть paсxoдныr

мaTrpиaльr' эJlФсгpoэнrpгию и дpyгиr мaтеpиaJrьные p€cypсы;
з'з.|7'Педaгoгитeскиe paбогники flrкoльt oбязaньr Bo Bpeмя oбpaзoвaтельнoгo пpoцесса, пpи прoведrни}1

BнeкJIaсснЬD( и BнеЦIкoЛЬнЬD( мepoпpuятlаЙ пpllнlпltaть всe paзyТинЬrе мepьI дJlя пpeдoтBрaщени,l
тpsвмsтrl3мa rr несчaстных слyчаев с обy.rаrощиI{иrfl; прtr тpавinа'( Il весчaсulш( с'лyчilя( *
вrзaмедшIтeльrro oкa:!ЬIвaтъ пoсилыIyro по}rorць nocгpадaBrцrшr; о6о все:r тpaв}iil( lt НeсЧaспIыx
сJlyчas( нesaмeдлIrTeльrro соoбщaть aдминисТpaции [Irкольr.

3.3.5. КoнкpеTl{ыe тpyдoвьte oбязaннoсги paбoтникoв IIIкoльr oпpедeJIяIoтся трyдoBьIм дoгoвopoм и
дoлхffoстHoй инсгpyкциeй, сogгвeтсгвyющи}rи JIoкaльньIMи I{opмaтиBЦьIмI{ aKгaми' федеpальпьtми
3t!кoнalrdll и иньIми нopмaтиBl{ыми прaвoBыIt4и aктaми.

fV.oсrroвrrьrr прaBfl н o5язaнноcТн рaбoтолeтшя (IШкшьr)
4.1. Pаботoдaтель B лице Д}rprКгopa IIIкoльr и yпoJlнoмоЧеннь{!( им дол]кttостttЬIx Jlиц (aдмиllиcгpaцrаr)
}Iмrrт прaBо:
4'1-l.3aклrочaTЧ }tзнrfiяTь Ir pafтo'pгaTЬ Тpyдовыr догoBopьд с paбuгникaми B IIор*дIсe rl нa yслоЕия('
устaнoЕJrе}rньD( ТI{ PФ и lrrtьlми фелершrьньlми зaкoнaми.
4. 1.2. Пoощpтгь paбогпиков зa добpосовеcffiьrй эффекпlвньrй трyп'
4.l.3.Tpeбoвaть ог рaбсrгн}tкoв исIIоJIttrния цt{t{Трyдoвьrx обязaнноcгeй и бepeжногo gпtошеI{I{я K
и}ryщrствy IIIкoльl, сoблоденяя нaстoящш( пpaB}rл внyтрel{негo тpyдoвогo paспopЯД{a ,lrlьD( лоI(aJIЬI{ЬD(
IlopмaTI{BrrЬD( alсrов и Уcfaзв lПrсолы.
4'1.4.Пpизяезaть peбoтrикoв к дrrcЦнIIлкнаpной и мaтерllaльнoй сrгвeтgrBеIшоgПr в устaI{оBJreпво}.t
пOpядкe.



4. l. 5.Paзpa6aтывaTь }r Пр}ltlltмffTь локaJIЬHыe fioplrdsтиBflыё aкTьI

4.2' paбoгoдaт€лЬ B лицe диprKгopa IIIколы и rгo aдмиItисТрации обязarr:
4.2.l.CoблюдaTь трyдoBо€ зaкoнодaтrЛЬcтBo и шъIe ноpмaтивньre пpaвoвыr aктЬI' сoдep)кaщиr нopмЬI
тpyдoвoгo пpaBq лoкtlJlЬнЬte nopмaTиBнЬIl aктЬl, yсJtoвия кoллeктиBllогo дoгoBopq оoглarпений и ТpyдoBьrх
дOгoBoрoв.
4.2.2.Пpедoстaвлять paбoгникaм paбогy, oбyолoвлeннylo тpyдoBЬI}r дoгoвopoм.
4.2.3. 06еспечr*гь бeзoпaонoсrь и yсIroвпя "|pУtц сooтвrтствyк)щи€ госyдaрстBеrffrьlм нoplrraтиBнЬri{

щебовaниям охpaньr тpyдa'
4.2.4. КoнтpoJlиpоBaть BьIпoЛrеtIие paбсrгникaми IIIкoльt }D( тpyдoBЬtх oбязaннoстей. a тaЮK€ сoбподение

иньu< oбязaннoсr€й, пpeдyсмOтрeнньrx Устaвoм Шкoльl, нaотoяIциi,шr Прaвилalrи B}Iyтpr}rЕrгo
тpyдOBoгo рaспopядкa' кoЛлeктиBllым Дoгoвopoм' сoглaцIrн}tЯ}lи' aктalvlи' сoдrpx€щими ЕopмЬI
тpyДoBогo пpаBa и зaкoнoдaтeЛьствoм.

4.2.5. oбеспечпвcгь рбсrгrшarсarr paвrry'o oплaтy зa тpyд paвнoй цfiilrоcтli lъ сошъgrcгBerilrо'
диффеpеlluирвafl}ryю оIIлrry зa разный тpyд, вышвчI{B8ть B lloлflоrd p*}}rrpс B ygrflrroвленньtе
сpoки пpичитaющyюся paбогникaм зapaбогнyю IIЛaТy.

4,2.6. Begтel кoJIлeKтиBньre пеpeгoвopы, щrдoстaвJUITЬ paбoгникaм пoJII{ylо и дoстoвrpнyto инфopмaцшю,
неoбхoдимyю дЛя зaкпючен[lJI кoJUIектиB[Ioгo дoгoвoрa и кollтpoлЯ 3a gгo BьIпoлErпиrм.

4.2.7. ОбeыечиBaть paбсгникoв дoкy}rеtrтaциrй' обoрyдoвaниeм, инстpyмrнтaми и иtlыми сpeдсTвaми'
пmбхoДrrмымll дJIя llспo,шlrпия !rIr{I{ тpy,цоBЬD( обязarrноgrей.

4,2.8. 3нaкомггь paбсrгникoB пoд poсшrсь с принимaеlvlьIми лoкaJlьItьIlltш нoрмaтнBньIl{и aктaми Школьц
rrrпoс'peдсTвrннo сBязaнHьrмrr с ш( тpyдoвoй деrгeльrroстЬю.

4.2.9. CoвеpшlllсTвoвaть y.reбнo.вoспlrгaтельньrй пpoцeсс. Coздaвaть yслoви;l для иннoвaциoннoй
дeятедьнocти, oсyщестBJUIть l'леpопpР1ятия пo пoBЬIIuению кaЧестBa рaбсrгьI, кyлЬтypы тpyдa;
opгaнизoвЬIвaть изyчеHlre' paспpoстpaнениe и Bнeдpeниr щ/Чшегo опьrгa paбoтникoв дaннoй
IIIкoльr и кoJUIrктlrBoB дpyгиx школ.

4.2.|o. oб*печr,rгь сIlсTrмaтшlrскoе IIоBьIшеIIIIe pa6шrrикaми IIIкоrrьr теорсти.rескоm }rpoвHя и дrлoвой
квaлификaции; прoводlrтЬ B yстalroвJleннЬIr срoки affrcm'цию пrдaгог}rЧФк!оl рaбsгникoв,
сoзtaBaть yслoвllя для сoBмeщения paбoтьl о обyнением в обpaзовaтелЬньD( yчрeх(дrниях.

4.2.1|. oсyЩествлягь обя3aтeльнor сoциaлЬнoe сTрЕlxoвalrие pабoтникoB B пopя.цк€, yстalloBлelilro}t
федеpaльньll{и зaкoнaми.

4.2,12' Coздaвaть yслoBl,l'l' oбеспечившoщиe oxpaЦl xtlвrtи и здopoвья oбyиаrощюrся и paбoтникoв IIIкольI,
кorrгрonlrpoB8ть зн8trЕe и собrподениe o6y.rarощимися и paбoгникaмн все:r щсбoваний инстpyrurий
и пpaBIUI пoтgхшtке безoпaсноcгщ пpol{lBoдстBенной сaнЦтapии и пtгиенq поr<apнoй
безoпaснocги.

4,2.Тз'oбеспечивaтЬ coхpal{HoсTь имyщegтвa сoTpyДHикoB и oбyтaющш<ся.
4.2.14. oбеспrчиBaть бьtтoвьtе t{yхЦы paбoтников' свЯзaннЬIе с исIIoJIнrнием ими lpyдoвьгх oбязaннogгей,

oргaЕизoBaтЬ гopЯЧer пI{тaние oбyнaющиxся и сgгpyДшкoв Шкoльt.
4.2. 15. Испoлшrгь иные oбязaннoсти, пpеДyсмсTрefi}rьIr TрyдоBьIм з&кoнoдaгr;lЬсTBoм' шrы}rп актaмц

сo.цEpжaщIilr{}r lropмы трy'цoBoгo пpaвq коJIJIeктI{BI{ьII{ дoroBoрoi{' Goглaшо}rиями' лoкaJlьныl{и
нoрмaтивrrьIми aктaми и трyдoBьIм}r дoгoвopaми. 4.2.|6.,(иpекгop [Шкoпьt }t его aдми}tиgгpaЦия
oбязaньt цринимaтЬ все нeoбхoдиllЬIе мФы Пo oбеспrчrнию в IIIколо и нa ее тeрpитоpии
безoпaсньtх yслoвий дJIя )к}lзItи и здopoвЬя yЧaщиxся Bo BрrI\{я ш( нaxoжДeни'I B пoмещs}lи,D( и нa
тrppитopии IIIкoльl, a тaк}ке 3a пprделalvlи rr тфpитopии Bo BpеI\,tя yЧaстиJt B мepопpиятиff(,
прoBoДlrмьD(IIIxолoй иJIи с er yчaстнrм.

V. Paбочее Bpешя П егo rrспoЛЬзоB8нПе
5.1. Pеxсим рaбогьr IIIкoльt oпpедeляrтcя Устaвом, кoJLIIeктI{BtIЬIIvl дoгoBоpoм и oбеспeчивaется
сoотBeтстByющиilrи пpикaзaми (paспоpяжeниями) Диpектopa Ilrкoльr. Ддя paбoтникoв IIIкoльr
yстaEaBл}rBarтся цIесTиtHевнaя paбoнaя не.цeля с oдним oбщим BьrxoдньIм дtlем B Boскpеоrrrьr.
.{ля oгдeльньur paбoгнtlков B cоотBrTстBии с rrндrrBl{дyaJrьныr.r грaфпкои u lшrarrоr,r paбогы ЕoскрeсeЕье
яBJIяется pаботим днrщ вьпrодной дrнь yстiaнaBJIиBaетGя,цJIя fllo( в лpyгой дffъ rrrдeли соглrcнo гpaфикy.
Bpемя нaЧaJla и oкoнЦaни,l paботьl IIIкольI yстirrr&BJIиBaеTся в зasис!{l{oсти 0т кoлI{чeстзa смrн пр}rкaзoilr
диpeKтopa IIrкольt пo сoглaсoвaнию с l\{rспIыми opгaнa}rи ca}royпpaBления'
5.2. Гpaфик paбoгьl цrкoльнoй бибдиoтeки oпрeдrJlяетсЯ ДиpeкToрolvr IIIкoльt и дoшкеrr быть y.Цoбньlм
дJlя yЧаlцI.D(ся.

5.3.Paбoчее Bремя пeдaгoП{ческих рaбогникоB oltprдeJlясгся уue6ны]',r рeсnиrarrrrец грaфиком дФtrypсТB по
[Пкoле и обязaннogгями, пpeдyс},lщренными I{х дoлrfioстнoй ишстpyкшией" а тarокe иtrдиBидyaльньllltи lt
fiIкoлЬttымr,r пяанаijtl,l BоспfiтaтrяьI{oй ра6огьI.

Aдминисгparря IIIкoльr oбязaнa оргarrlaoвaть 1"rсr рaбоrего Bpе!Ьreш{ пeдaгoгlrrеск}{r( pa6сгников.
Чaсьt, свободнЬlе 0T ypoкoB' деx(yрсTB' yЧaстие Bo вlrryрoЧrrьD( },rеpoпp}rятияъ пpедyсrltcтpeннЬD( пJIанaм}t
B0сп!{тfтr.пьнoй рaбогы, зaседarrий ГIедaгоги.rескoro сoBета' psдитrJlЬскиx собрaннй, педarOг впрaвe
I{спOльзoвaтЬ IIo Gвoeмy ycIv{oтреrff{Io'
3apaбогнa* плaтa педaгoгичesкоIrry paбогникy ycтaнaBлиBaется исхoдя из зaтpaтpaбовeго BpeмeIIи B
agгpo}Iоt{и.Еф{Ех чaсaх, 5'4' B рaбонее Bpфrя пeдaгогa BходЯт кoрoгt{}rr пeреpъfiBъr {пеpсменa} мrх(Дy



зa}IяT}tя}'}l. Пролоloкrгельнoсть yрокa 40 н 35 iДlrryт yсгaЕaнIlfваglЕfl тt}лькo дл'r Jrчетa зarrлий
oбy.lаroЩш<ся; пеpесчrтa кoл'{чостBa зarrягий в aсTpoноi{нIrеGк}rr .rасы paбoтегt} Bpеиeни педarога нr
Irpоиз8одI{тся'
5.5. Paбочий дrЕЬ педaгoгa нaчиEarтся зa 20 минут дo нaЧajla eгo пеpвoгo ypoкB. Уpoк нaнинаrгся с
сигнaпом зBoнкoм o егo нaЧaJre' пpекpaщaeтся с сигнtшoм зBoltкoм' }вBrщaющиr,r o rгo oкOHqaниlt.
Пoсле }IaЧ€шa ypoкa и 'цo eгo oкoнЧaния педaгoг и yЧaщиесяДoJDlсIы нaxoд}rтьсЯ в y.reбном пoмrщeнии,
Педагог нr lшrоeт ЕpaBa ocтаBJlггь oфraroшrоrся бв нaюoрa B ll€рrroд yrебш*r зaшягrrй- a в слyЧaяq
yстaI{oBлeнньD( npикaзoм дl!рerсгoрa [IIкольt' }r B lrepФывa>( }rе)кд). зarrятrrл}tи.
5.6. B услoвпях сзrо:кной эпПДешшoJroгrrческой oбgтaнoвкн yстаrraвлlrвaется oсо6ый pФким:
* Paбoчий дeнь для Bсex педaгoгoB нaчllнaeтся зa 30 минyт дo нaЧaJla l ypoкa внr зaBI.tсI{мости oт

p aQПИcaHI4Я егo зaнятий.
* Bсе yроки (rФoме инoс1patrнoгo язЬrка, физики, хими}ь инфopмaтик4 мyзЬrкц' физкyльrypы)

пpоBодяr€я B oдrro}t защpеIurrшroм зa I{JIaссo}r rсa6инeт€.
* Клaссньrй pyковод*гltль oбязaн Фкед}IrBнo Beсти )кyр}rаJI о6слeдoвання yчalцю(ся"
* г[о гpaф}rкy пpoBодятся сaнoбpaбогки кaбиrrcгoв.
5..|. Учeбнaя нaгpyзкa цa нoвьlй yнебньlй гoД ygгaнaвлиBaeTся дo уxoдa педaгoгa в лEгний 0тщ/ск

пo пltсЬ!{еЕfioмy сoглaшrник} ме)кдy диprKгopol\4 IIIкoльl и пе,цaгoгичeскиl,I
paботником' кoтopoе сTaнOBltтся пplrJloжerrиeм к TpyдoBоМy дoгoвoРy. Пpи oпрeделении oбъeмa
yrебной нaгpyзки доJDKI{a обeспeчиваться Пре€}lстBrtlfrосTь кJIaссоBr gслt{ эт{) вOзiiorкIo пo
слo)кЕвшимся в IIIкoле yслoвияrtr TpyДa.

5'8. Устaнoвленный нa нaчaло y.rебногo го,цa oбЬeм y"rебной rrsгрyзки нr мo)кrT бьIть yмrньшerr в
тrчrниl ylе6нoгo гoдa (зa исK'IюЧeнI{е}r сJryЧaeB сoкpaщeни,l кoЛичестBa кJIaссoв, гpyпц пepeвoдa
чaстI{ кJIaссoB-кoмплrктoB B IIIкoльI-Hoвoстpoйки тoй ж€ мeсTнoсти' a тaкxe дpyгиx слyчaеB,
rroдпaдaющЕx пoд yслoвия, пprдyсмoтpeнныe сг. 74 TК PФ).

5'9. Прлоrпкrrlвльнoсть рабouего лrш oбслyэкивалощrm пфGolraJra и р6oшшr oпFдc,rяsПс' гpафиком
сlt{енfiocтц сосTaBJIяrмьrм с со6люденцrм yстaнoЕJlеннoй продшuкrrгельносги pабo.rеm времeнI{ 3a
нeдеJIю или дpyгой yreгвьrй пrрlroд. Гpaфик yтBrp)кдaетоя диp€ктopoм [IIкoлы.

B гpaфике yк:lзьIв:lются laсьl paбoтьl и пeрepывы дJrя огдыxa и пpиeмa пищи' п0pядок и мrсTa oтдьtxa и
пpиемa пищIr.
Гpaфик смеЦнocти oбъrвляgгся paбсгникaм пoд рaспискy и BЬtBеItIиBaeтся нa Bиднoм мeсTr }Iе lloздfleе' чешt
зa oдIrrr }I€сяц дo BBGдGttt{я его в дейgгвие.

5.l0. Рaботa B пpfrlдrrrrчные П BЬ[хoдньrе Дпи зaпpещarтся.
* гIpивлeЧеHие oтдrлЬIlьD( paбoтникoв IIIкольI (yvителей, BoспиTaтaпeи и дp.) к дФryрсТBy и к
rrrкoтopьIМ Bидaм paбсг в BьIxoдньIе и пptrlдниЦ{ЬIr дEи Дoпyскaeтся B исKIIючитедЬньD( и зapaнre
rreпpeдвидeнIrЬD( сJIyчajD(, пpедyсмoтpе}l}tьгx зaкoнoдaтелЬсТвoм (ст. 113 тк РФ), с I.D( писЬмeшIoгo
сдглitсия.
* g дpyгt{х сJIyчaя'( пр}rвлrЧerпre paбoпrиков к pабоге B Bъ,D(одвьrе }r пpaзднrrЧнъnс дHrr дoпyскaется о
иx п}lсЬмrнпоro сoглaсия I{ пoслe yчrтa мнения пprдстaвитrJlя 1pyдoBoгo кoллrктиBa.
* 

Дn'" 0тдЬжa зa дФrrypстBo или paбory B BЬrхoднЬIe и прaзд}lиЧные дflи пибо иrraя кoмпeнсaция
пpеДoстllвJlяIoтся в tlopядкe, пpе,цyсМgгpеннoм TК PФ, или о соглaси,l paбсrгникa B кarrш(yлярЦое вpr}ш, нr
сoBпaДaющее с oЧеpeдным 0тrryскoМ'
* I{e цpI{BJreкaк}тЕя к сBrpx)rроЧrrым paбогaм, рaбoгar*r B BъDюдrrъilr дrш rr rraпpaвx€rrrrrо B дJII{тaльItьrе
пoхoдЬl' экскyрсиц комaндиpoвкI{ B дpyгyto мФтнoсть беpемошrьrе 'кеrrщrffrьl и paбогникщ I{м8юlцие дrTrй
B BоBpacI€ до тpeх лgг. * Paбgгникaм' кoTopьtl\,t грaфикoм paботьl ycтaнoвлеrr выxoдrrой день нe в
BOсI(peсеньr, a в дpyгой дrltь нeдeли' зaпpeщaется paбсrгa B I{x вЬtходEoй день.
5.l1. Aдминистpaшия IIIкoльt пpиBлeкaеT пrдaгoгичrскиx paбoтникoв к дея(ypствy пo IIIкoле. ,{еxсypство
нaЧиЕaетоя зa 40 минyт ,цo rraЧaЛa ypoкoв (зaнятий) и пpoдoJDкaетcя 20 минyт пoслe oкot{italrия ypoкoB

фaнятий) дeжypногt} пrДaп)'.il. Грфик дФкypcтB состaBJIяrNx нa y.rсбный пёpяод (тpимесгp) и
yТBrp'(дaeтся дIrрrкгoрOlrr IIIколы.
5.12. Bpемr кflrrПrq}.л, не соBпaдaюlцee c oЧepe,цньrм oТпyскощ яBJIяется рбoним Bpeмeнем
педaгогичeсшоr paботникoв.

B эT:,1 пеpиoды oни BЬIпoлIlЯют пrдaгoгическyю, мgгодиЧескyю
и opгaнизaциoшryю paботy, oшroсящyюся к их тpyдoBoй фyнкции пo тpyдoBoмy дoгоBopy

(,Цолlкносгной иrrогрyкции} B IIределil( rоr paбонeго Bprlrleн}r до нaчaJra кaн}txул.
B зaвисимogги 0т }<apактrpa выпoлЕяrмoй paбoгьl paбma B кa}rикyЛяpньй пеpиод l!1o)кrт

выпoлI1яTЬсЯ в ТТТкoлr, в библиgгекr, с Bыеgдoм B дрyгие yчрeя(деrrlrя, B т.rr. мeтoдяч€скиr' и ,цoмa. По
с.oглaшreниIo aд}firlшстрaцни IIIкoльr E Еедагогa в пepиoд кaникуя o}t м0}кeт BЬtполЕятЬ и дpугyto рaбогy.

B кaниrсyляprrоr Bprмя yнeбно-вспомoгaтельньrй и oбс;ryжrвaющий пеpсонaл
IIIкольI прI{Bлекaется к Bьrпoлнff{ик} xoсяйственнЬD( и рrмoнтI{ьrx paбсrг, дe]кypgгBy по IIIколе и .цpyгиtvr
paбoгaм, 0Тнo€ящимсЯ к lо< трyдовой функции пo Трyдовомy догoворy (лолжностнoй инrгрyкuии).

Пo соглarцrншO с aдь{инIrc1paцIreй IIIкoльl B пeриод кarrикyл paботпик }rох(eT BЬIпoлrrятЬ и}ryю
paбогу'
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Гpфики paбсгьл в пeриoд mffиxryлyflafiaвлI,rвiloтс,r пpикffiоi'диprктopalllко.пьr fl€ пoqДrrr чем зa
дBr нrдсllи дo нaчаJra кelrикyл' B пepиoд кaникyл дoгryскarтс' сyммиpoвaниr paбorего Bpеlrlrни сoгласнo
rpaф}rкy'

Haсгyплениe кaникyJI для обy'rarощ}D(сfl' B тoм чисJIr обy.rarоЦrхся нa домy' не яBJIяется oсвоBaниrм
для yмelrьшrн!ш yчитезrям yнебнoй нaгрyзки и зapaбoтной плaты' B тoм числe в сJIyЧa,Ix' кoгдa зaкJIIочrние
n,reдициIrскoй opгaнlвaцищ явJUtIoщеeс' oсIroBaниrм для opгaнк!aщ.{и oбy.rения нa дo!(y' дeйствительно
тOЛько дo oкончaния yrсбного mД&

5. l3. {исrrнциoннaя paбоre
B искlшoчитeльныx слyЧa,l}( (напpимep _ B сJryчar нeблaгoпpиятнoй эпидeмиoлогичeскoй cитyaции'

prш€ния вышrстoящlтx opгa.rroв) пo }lнициaтиве paботoлaтеля paботник Bpе]шrннo пфеBoдитсЯ нa
,цисTaIIцlroIrHyrо pa6сrry, тo ecть paботaсг BIrr пoмrщeни,I цIкoльt' испoльзyя для вьrпoJItIения paбoтьr
инфpмarщонн}кoltiмyrfirкaЦиоrrньЛо сgги oбщего пoJtшоBalrriя' B тoii Чис;tе Иtrгеpнег, дo тrх пф' пoкa нs
пprкpатяг дeйcгвoвать обсгоягeльсrв4 котopыe стaли щитиной пeprводa.

Pe>ким Tpyдa и отдЬrхa для педaгогиЧесKI,IХ paбсrгникoв пpи пФrвote rra дlrстaЕцrtorrнyю paбoTy

устaнaBлиBaетсЯ Ha oсIIoBaнии paсписa}rия y.tебньrх зaнжуliа. .
Пеpиoдьt oтмaньI (приoсгaнoвки) зarrягий (,Цeягельнoсги IIIкoльr пo peaJIIвaции oбpaзoвaтельнoй

пpoгpaммы, пpисмсrrpy и yxoдy зa дrгьми) для oбyчaющихоя B отдeльньD( шIaссax (гpyппax) либo в ЦeJIoм
по IIIкоде пo с{rrrитаpнo-эпидeмиoпoгшtrскищ Kllимaтичrскиl{ rr дpyгим осItoBаIrияrn яBJlякtтсfi paбонrшr
Bprlwrнrм педaгolт{.lоскж paбсгпиков It tl}tЬD( paбогников Шкoльt и prryJl}rpyшгся B пopядкr' когоpый
yстalrоBлен для кiшtикyляpнoго Bpемerrи.

5.14' 3aсeдани,t шIкoлЬIrЬD( Ivrrтoдиqrсш{'( oбъединeний yrшгелeй и Bосш{тaтелeй пpоводггся нr Чaщe дByx
paз в yreбньlй тpимeстp. oбщие poд}!тrльскиe сoбpaния сoзЬIвarотся Hе pФкe двyх pаз B гoд' кI&ссньlе _ Hr
pФке чeтыpex paз B гoд.
5.l5. oбщие собрaния коJUIrrстиBa pабсгникoв, зaсrдaния ПоДarогическoго ooв€тa и зaн;rIr{я ЦIкольt{ьIх
IrreToдиЧrскик объsДинений дoJl]кtlы пpoдoJDкaгься не бoлее дB)rx чaсюв' poдитrЛЬскоe собрaниe - нe бoлeе
1,5 raсa, сoбрaния oфвaющихся - нe бoлее 1 чaсa.
5.16. Poдители (зaконные пpедстaвитeли) yчaщLD(с.я мoгyт присyтствoBaTЬ вo вpеI!,бI ypoкa B кJIaссr (гpyппе)
тoлЬкo с pe!рrш€нЕя диpeкгopa IIIкoльl иJIи ег0 зaМеститeлей. Bхoд B K'Iaсс (гpyппy) пoслe HaчaJra ypoкa
(зaнrгий) paзpешaется тoJIькo Диpeкгopy IIIкoльl и его зafureститeJlЯм в Цеjlяx коIrтрoJIя.

Paбoтншкам rшкoльr зaпprщaется.

6.1. ПедaгoгПЧескПl}l rr дpyгп}t paбoтникaм IПкольl зaпрrщsrтся:
. измlEягь пo сBoeмy yсМотpеншо paсписaние ypoкoв (зaняпlй) и гpaфик paбoтьl;
. oгменять, yдлиaятЬ ЕJrи сокpaщffъ lrродoлx${тeJlьrroстЬ ypoкoB }r перФьrBоB меlкд)r HI{ми;
. y,Цалггь oбyraющш<ся с ypоI(оB фaлrггий) бeз пpедвaритeJlЬногo yвrдol}ilIrffr,r aдмш{иcrpaц}rи

IIIкoльr.
. Учaщиxся B l-7х клaссaх IIIкoльl зaпpeщaеTся oтrryскaтЬ с yрoкoв по иx пpoсьбe бeз oбеспечrнlrя

соtlpoBo)кдrния и нaдЛe)кaщегo нaдзopa.
. oгЕлекffгъ It€ддmги.rcскrD( paбогникoв в yrебнoe BpеI{я oт rп aепосp.вДсгвенпой paбогы д.пя

BьIпoлtlеfltlя рanнoFo pодa меporrpнхrgiц tа пopyreяий, flе сBязaнIIьD( с дeЯтeJIьIrостьк);
. созьIBaть в paбo.ree вpемя собpaнr;rя' з8с8дalrия и Bсякoгo poдa сoвещaния по общеcгвеЕпьIм деllar{'
. пpисyтcгBие нa ypoкaх (зaнягилс) пoстopoнHl.D( лиц без paзpeшeнI{Jl aДми}rисTpaции цIкоJIьI;
О вхoдr,rть B кJIaсс (.рyппy) пoслe ЕaЧaJla ypoкa (зaнягия). Taким пpaвoм пoлЬзyeтся тoЛЬкo

pyкoBoдиTrЛЬ шкoлы и rгo 3aмrcтIтгели;
. дrлaть пrдf,FoгI.гreским paбoгникaм зaмeЧaния пo пosодy шr pa6огы во ЕpеrЛ'r проBrдФrия yрoкoв

(зaнтптй) и B IrpисутстBии oбуraющш<ся (вoспrгaнников).

6.2. Aдминистрaциш IIIкoльr зaпрeщarтся:
. oсвoбoждaть yчaщю(ся без письменнoгo зa'lBлertия I,D( poдителeй (зaконньu< пpелсгaвитeлe) oг

y.rебньпс занягий дJrя BьIIIoJIrrrния oбщeственtlьD( пopyнeний' yЧaстия B сIIopтивHьD( сoрeBrroвaниЯ('
сi{иpш(' кo}lкyрсaх' оJI!{мпиaдшr I{ .цpyгlп( мepoпpl{JrтI{ю( пpи yслов}м обеспeчешrя доJDкIIoгo
нa.шоpa }r пРинятия рaзy!{I{ЬD( меp безопaснoсТи с yчетoil.r вoзpasтa и ш{диB!rДr8лЬIrю( особенносгей;

. отBлgкдть п€дaгoгшЧrск}D( р6сrгников в y"re6ноe Bрeмя gт I.D( Еrпосpедствeшrой р6огъl' Bьtsъ{вaть rо(
.цля BьIfiолIfeнI,ilя обществеrrrrьпr oбязaнностей и пpoBeденllя paз}Ioго родa мвpопpияпrй;

. сoзывaть во вpeмя зarrягий со6рaния, зaс€дaни;l I{ всякогo pодa сoвeщarrня-

Bpемя oтдьrxa.
?'1. orердrосгь пprдoстaвл$rиf, е)кrгoдныx oпJIaчиBaемъD( oтгryскoв oпpeдaпяется гpaфнком оTпyскоB'

кого'pый состaBJIяrтЕя адnrrrнlrстрaцпeй IIIкольI с yqeтoТrt обеспеченвя ноpмальвой paбогы IIIкольr и

VIL



блaгопpиятньrх yсловrй .Цля oгДьD(a pабогникoв. oгrryскa пrдaгoг}rческrflи рaбorнякаrл IIIкольI. кaк
пpaвI{JIq прrдoстaвJIяlоTся B IIeриoд лет}lID( кaникyл. Гpфик oTfiyскoв yTв€p)rrдaercя с yЧ€тoм мttrш{,l
пprдстaBиTrJIя ТpyдoBoгo кoлJIrкгиBa нr позднre' Чем 3a дBr нrд€jlи дo rraстyплrrrия каJlfirдaprroго гoдa
и д0Bодится до оBeдeI{ия paботникoв. oппaчивaeмый сrгrryск в yte6ный пФиoд может бьrть
пpeДoстaBлен рaбсrгникy B сBязи с сaнaтopнo-кypopтныt{ лeЧенI{lм, a тaЮкe пo иньIм yвФlштrльным
причиHaм пpи yсJroBии Boзмo)кЦoсти eгo пoлнoцrннoгo зaмещerrия.

7.2. Hеоплaчшваrtinнr oгпyflсa Т'peдocгaвляloгся B тrЧеItrir г0дa пo сoпиIЦеHIrro paбогникa о
aдмиtlисгрaцией. Их общнй срoк Еr доJDкеI{ пprвьlцlaтЬ, кaк праBrrпo, длrrтвпьrroстlr paбo'rего oTIIyскa.

7.3. Hеpaбо.ll{е пpaздfl}rчньlе днц пplл(oдящиеся нa пеpиoд eжrгoдногo oснoвнoгo или rжrгo,цI{oго
дoпoЛнI{телЬнoгo oплaЧиBaeмoго oтгryскa9 B числo кaлrндapнЬD( Днeй oггryскa нс Brспючatoтся.

7.4. Стaэк pабoTЬI для щrДoстaвJlеtlll,l еx(егo,цнЬж oплaчиBarl\.rьD( gпЦiскoв OпpeдеJUlcгся в пopядкr'
пpeДyсмoтpеннoм Тpy.Цoвьlм кoдeксoм PФ.

7.5. Пpи yвольrrrflиI{ paбогникy Bьшrtratrиваетс,l денеIсrff! кoнпeЁсaция зa BGr gгпyскa'

7,6. По письменнolldy заяBлrниIо paбoгникa нrиспoльfltoвaнныr сrffryскa моryт бьrгь пprдостaвлсHЬI еIvry c
пoслeдyющll}r yBoлЬнeнием (зa искпо'reниrм оJIyЧaеB yBoльвrшr' зa BинoBItые пeйсгвия). Пpи этом
днeм yвoльнениЯ считaeТся пoсJIедний день oTlтyскa.

1 .7 .Ilplа yвoJrЬнrнии в сBязи c иgгeчениeм оpol(a TpyдоBoгo ,цoгoBopa oтгryск с пoслeдyющиrld yBoЛьнrниеl{
п4o)кeT пpедoсTaBJUrтЬся и тогДа' кoгдa вprм'l oпryскa пoЛнoстью I4JIи чaстиЧнo BьIхoдиT 3a пpr,цеJIЬI

Фoкa 3тoгo догoBopа* B этом с.,ЦFraо днeм yBoльrrения такlке считаsTся пogвдrrий дeнь oтпyскa.
7'8. IIедaгогическим paбогникaм Шкoльr нr рeх(e чем чеpФ каx(дыr l0 лeг непp€pъIBнoй пeдaгoгrЦeскoй

paбoгы прrдoставJIяется дlrкгельньrй 0тпyск сpoкolir ,цo oд}roгo годe. Пopялoк l,I yсловия
пpeдocтaBлrн}r'l дJIиTrль}loгo oTщ/скa oпpедeJиет фe'Цepaльньtй нopмaтивньlй пpaвoвoй aкг.

7'9. КpaткoсpoЧньIe нrоплaчиBaeь{ьIe oтпyскa aдминистpaция IIIкoдьr обязaнa пpeдoстaBlrгЬ B сBязи с
peгистpaциeй бpaкa paбогникa poltЦeниeм pебенкa и B сJryчae стvrеpти бпизкlтx poдствeнникoB
прoдoл)lйтrЛЬнoстыo дo тpex кален'Цapнъпr днeй.

vIТ[. ПоoЩpешшя зa )rсrraхи' rсaчBсTЕrшнJ.rо rr prзyльTaтrrBl{ую paбoту.
8.l. Зa кaчеcгвенt{og BЬIпoлнен}re тpyдoBьrx oбязaнrrocгей, дoстия<eниe yспrxoв в oбyвении t{ воспиTaниlr
обy.raюЦихся' oсyщeстBлrниe инI{oBaционнoй дeятельнoстI{ и дpyгиe дoстшI(eнIи в paбсге пpимel{яюTся
слeдyющиr пoощpеrrия:
* объявлениe блaгoдарносги;
* вьца.ra пprмиrr;
* нaгpaж,Цениl пoчетЕЬIмt{ гpaмoтaми * зaнесrниe нa flосry Пoчgга шlкoлы.
8.2. Пoощpения объявляются в пpик,aзe диpeкгopa ТТТ19д51, дoвoдятся дo сведеIrия Bсeгo кoJLIIеrсгиBa
Illкoльl''
8.3. 3a oсoбьle TpyДOвыr зaсJryги paбoтники llkoльt пpедcтaBJIяIoTсЯ B вьIшестoящие oprarrЬr дJUI
нaгpфкдеrrия фдеrraмrr, мeдaлЯuц пprrсвоеrrия почgтIlьD( звaшшi' дJIЯ нaгpa]кдeЕия tlиlllt{ыми медaлям}r'
знaкaмll oтлr+rЕя, гpаъnoтaмrъ yстаrroвлrшъшrdЦзaкorrодaтrльсТBoм PФ шя paбoпrrrков обpaзовaния.
8.4. Peзyльтaтивнaя pa6огa поощpяeгся BьIплaтaмщ oсyщеcTBляrмы}lи в сoоTBrтстBltи о Пoлox<eнием oб
oплaт€ тpyдe.
Haчислerrие cгиIvryлиpyoщI{х BьIплaт padсrгниrсaм пpoизBoдитсЯ нa oснoвaНии объекгивньж пoказaтелeй
pезyльтaтивнoсти Ех paбсrгы pешeн}reм oбщrгo сoбpaния Tpyдoвoго кoJUIектиBa шII(oJъI' пprIHимaемьIIll пo
пр€дclirBдeн}ilo диprктopa IIIкольд.
8.5. Пpи rrpименr'rии мер поощpеlrия соqeтa€Tся rdaTЕpиaJrьIrоr l{ i'оpаJlьнaо стимyлl{poBaнI{r тpyдa.
Поошрния объявляrgгся B Ilpикaзr (paопоpяясeвии), дoвоДя:гся дo Gвeдеrrtrя Bс€го кoJUIeктивa IIIкoльI.

DL oтвgrственнoстЬ зa шaрyшsниr тpупoвoй Д}tсц}lплиHьr
9.1. Hарyшrerrие тpyдoвой дисцшIлI4I{ы, T.e, нrItсIIoJrнeEиe }IJt}t ЕeнадJrе)rшщсe исIIoJшЁниe Iro Bинr

paбсгникa еFo дoлкнoстfIЬD( обязаяносгей. a тaюке о6язaнностeй. yсTaяоBлelrньБ l{аslюящflм}r пpaaилalrdl{

Bl{yТprннrю Tрyдoвoгo paспopядкa, Уставoм IIIкoльl, кoллективным Дoгoворощ локаJIьIlым}l aктамt{ IIIколы'

инЬI}rи aктaмщ сoдqp)кaщI4ми HoрмЬI тpyдoBolю пpaBa' и дейсгвyюЩим зaкoнoдaтельстBoщ BлrЧeт зa собой

пр}r}rrнен,Iе lr,Iep диcцишIинapнoгo вBьIскaниЯ-
9.2. Зa нapyЦtениr Tpyдoвoй дисциIlJIиrrЬI aДмЦ}r}rстрaци,I IIIкoльl пpименяrт сJlrдyloщие

t.tlcц|4tlIшlНapньIr BзЬIскaНи,I :
3a}rrЧaние;
BьtгоBop;
yвoлЬнeниs пo сoOTвeтgтByIощим оснoвa}Iиям

9.з' ,{исциrrпrrпapные BttьIскflIlия rrpllьtfirяroтся Д{pеrсгopоL.r [IIкольr. ,{иреrгоp IIIкольr }rlrеет пpaвo
вl,lsстo пpимrнeЕия дIrсцшшинapнoгo в|зьIскlшlи,r пrpeдaть Bопрoс o rrapyшrнии трyдoBой Дисц[iIIJIи}iЬI нa
paсс},IоTprниr кoлJIrкT;{Bа paбuгrrиков.

9'4. ,{о пpимeнeни'l Bзь!ска}lия 0т нapyцlЕтrдя Тpyдoвой дисцI{I1llипы дoJIэк}lы бьrгь зaтpебовaньl
объяснrния в писЬ}leннoй форме. }гказ paботкикa дaтЬ о8ь'снrния rlе яB;rяeТся прrпятстBиeм для flрIrменerrия



дисщпIJшrfiapfrогo BsыскaЕия' B зтом сJryчao сoсTаBJIяrтс.я alсг об oTlflse pa6оrникa дaтЬ писЬмrннoё
oбъяснение.

9'5' !исциплинapнЬIr BзЬIскaниЯ пpимеH,тюTся lrепoсpeдствеIlнo 3a oбнapyжeниe}.r пpocгyпкa' нo lrr
пoздHеe oдHoгo мосяцa сo дIrя его oбнapyжеllия' не сЧlfгaя Bрeмrн}r бoлeзни или прeбывaния paбсrгникa в
oтгryске.

,{исЦиплинapнoe BзЬIскaниr Hе мo)tGт быть пpимeнrlro пФдrrеe шrсти месяцeB со дн,l соBepшеrrЦ'l
пр()сгyEкa.

B yкaзaшньrе орoки нe вклrочaстся Bprмя пpокlвoдствa пo ynоJloвIro}ry дeJry.
9.6. .{исциплинaрпое paсследоBarrrrr нapyrшений пeдanoПнeскиIlл paбогrrиком IIIколы нopм

пpофессиoнanьпoгo пoвeдerrия иlъцлvlУcтaъa IIкoльr мo)кrт 6ьrгь пpoведrнo тoлькo пo flостyпиBIuей нa нeгo
xaлoбе, пo,цaнrroй B Ilисьlltенtloй фщме.

Кoпия ясaлoбьt,цoшiсIa быть пеpе,Цaнa дaннoмy пr,цaгoгичrскoмy paботпикy.
Хoд днсцигшtипФnom paсG.IrдoBarrrrя rt пpиIiяTЬrr пo eго рзyльтaтaи pФIffrЕя могyт бъrгь пprдапъ{

глaФtoстrtтолЬко с соглaсrШ зaи}ITrpесoBalilrогo пaдflг1(lnilreor(oпo paбогникa.
9.1 . Зa каяt.цoе flaрyЦrerшr€ Тpyдoвoй дисциIIJIинЬI l{o)кrт 6ыть rтpименено тoлЬко oдrrо дисЦиIlп}ilraprrоr

BзьIскa}Iиe.
Bзьrскaние дomкнo бьггь спpaвeдливьIlll и сopaзIr,rфньlм тяrl(ести пpoотyпкa.
При пpи}Ieнeнии в{iЬIскaния дoJIxсlьI yчиTЬIBaTься oбgтoягeльствa соBrpцieни,I нapyшeпиц

Ilpe4mrствyюшtая pa6огa пoведе}rиe и xФaктеpистикa paбсrгниr<a
9.8' Прикaз о rpи}leнrшlи дисr*шIJl}Пrapнoго &зыскaния с yкaзaниeм }loтивoв rr]o пpи},rcflel{ия

oбъявляgгся paбогшtrсy, подBФпryтo}ry Bзьlск&н!lIо' пoд paспискy в тpexдrrrBl{ый сpoк.
Пpикaз доBoдитсЯ дO свeДения paбoгникoв Шкoльt B слyЧaя,( нeoбхoдимости зaщ}rты пpaB }r иI{теpесoB

oбylaющюrся.
9,9. Еcли в тeЧениr гoдa сo Дня пpи}reнrния дисциIlлинapнoгo BзЬIскaHия нa paбогникa He lraпaгaJloсь

IIoBor дисципJII{HaрHOе взьIскaниe' тo oll сЧprгaeтся нe подBrргaBInи}l дисцишrи}rapЕoмy вЕ}ьIс}Фншo.
9.10. Aдминисгpaцвя [IIкоrrы пo свoей lrницПatиBg ltJllt по просъбe сalrtono рбогнпrсц хoддтaйсгвy eго

нeпoсpeдстBеIfiloro pyI(оBoдигeJIя l,шlr прrдстaвI{тeJIьнoго opffalle paбогников IIIколн имrrт пpaвo сtl,lть
BЗьIскaниe дo иgгrчrrrия гoдa сo дЕя eгo пp}пr,leнrния.

B течениe сpoкa пeйствия дисципJlинapпогo RзьIскaния мepы пooщpel{ия' yкaзaнньIr в
п.п. 8.l. нaсToЯщих Пpaвил, к paбсrгникy нe пpимeЕffoтся.
9.11. Hе paзpelшaсгся дeлaть пeдaгoгичeским paбoтникaм з:ш{еЧaHи,I пo lloBoдy lш paбсrгы вo Bprlvrя

IIpoBG.цrн}rя yрокa (зaнягия)' a таtoкe в пр}rсyтстB}Iи yчaщш(с& рa6oгников IПкшrьr я родrrrелeй (закoнrrьrx
пpeдgгaвитrлeф y.rвщиxся.

х. Tребoвaнпяoхр'нЬrTpyДa

10.1. IIIколa кaк paбoтoДaтcпЬ B сooтBетствии с дейетвУющем зaкoнoДaтeпЬстBoм o тpуte и oхрarrе
тpудs oбязап: o oбeспечrтrЬ paбсrгниtoш здopовьrе и бgoпaсные yслoBrrя тpyд4' o о6есrcгrrттъ lraдJlexсaщrr
саншapно-бьrговое oбслy:кивaшlе paбопrикoв; о oбеспeчrrгь обyrениe, шrсrpyктaж paбогникoв nо oхрa}re
Tpyдa;
o oбеспечrrгь pexсим тPУдa и oтдьD(a paбсrгникoв в сoOтветстBии с дeйствyroщиil{ зaкo}roдaт€nЬсTвoм;
O oбеспечtrгь paбогникoв срeдстBaми кoJlпектиBIloй и индивидlaльнoй зaщиты в сo0твgтстBиI{ с
дейсгвyющим зaкoнoдaтrльстBоlv{;
о прoBoдить аrТ€cтaцIffo paбоrюr },reст пo yслoB}lЯм тpyдe в сtх}гBgltTвиIr c дrйcгBylощиi{
зaкoнoдaтелЬстBо}r-
10.2. Bсе paбmннrсrr ЦtкоJtьl' BкJIIоЧaя pyl(oводитrJи, oбязaньr:
. сoбшодaть щeбовaни,l oxpaны тpyдa, yоTal{oвлeнныl зaкoнaь{и и иными нopмaтиBlro ПрaвoBЬtми
aктaми' a Taкже пpaBиJIaми и инстpyкЦи'lмI,l пo oxpal{€ TPУпa; . пpaBиJIьпo пpи}reН,lтЬ сpедстBa
индиви,ц).:lJlьнoй и кoллективнoй зaщитьt,
. прoхoдlггь oбyreниq инcгpyкIaflg проBrplсy знarrпй пpaBI{Jl' rroр}r rr шrcгрyшЦ{й пo oхрaнr ?.pyдa и
теxfll{кr безoпaснoсгщ oкaзaникt пеpвой помoщя .пpи нeсчaстfiЬD( с.'ryчs,ж B IIopядко и срокц кoTopЬIr
yсTaнoBлeHьI N|Я oцpсдrлrнrrьD( BидoB paбсrг и пpфессий; . пe}IeдJlеIllto l{lвeщaть сBoего
непoсpeдcтBeннoгo pyкoBoдI,IтeJи o ;цобой ситyaЦии, yгpoясaющей )кl{зHи и здopoBЬю лroдей, o ка}rсдoм
HесЧacпIoм слyЧar или oб yхyдшении сoстoяния сBoегo здopoвья' B тo}l числr o пpoЯBлrlrии пpизн:lкoB
пpфeссиoнaгьного зa6oлевaния;
мrдl{цш{cк}re oсм(}тры.

. цpoxoдlrть oбязaтeльньIe пpедвaplrгeJlЬIrыe kI llеp}loди.lrскиe

3аrс;rючrrте.пЬllЬl€ пoлotс€ltltя
Пpавила BЦrгреHн€гo тpyдoBom paспoрядкa yтBrр,(дaются диреlffopor,r IIIколы с yчетoм мнeниjr

oбщeго собpaння тpyдовoго кoJIJIrктlIвa IIIкoльr'
с нaстoflци}tи Пpaвилaми дoлxeн 6ьrгь сl:iЕaкoмJlrtt кarкдьrй вновь

IloсTyIIaюЦий нa рa6оry в IIIкшry paбспrик под рaспискy до нaчaJra BьIпoлfl€lll{я rгo тpyдоBЬD(
обязaшtоgгей в 1IIкoле.


